Klausurtag PR 28.02.2026 — Ergebnisse der thematischen Gruppenarbeit

1. Wo sind wir Ansprechpartner als PR nach auBen (kirchl. + polit.
Gemeinden)
- Wo sind wir gefragt?
- Haben wir einen Auftrag zur ,Auf’enwirkung“?
- Wo kénnten solche Situationen auftauchen?
- Wer gibt diese Informationen nach aulzen?
- Sind wir auch ,auf3erkirchlich® zustandig?
- Reprasentationsaufgaben?
- Frage der politischen Gemeinden an die Ansprechpartner vor Ort- PR oder GT?
(Handreichung zur Kommunikationskultur erwiinscht)
- Entsendung von Vertretern in Vereine (Satzungen — Handhabung)?
2. Zusammenarbeit konkret zwischen PR und GTs
- Treffen mit den Gemeindeteams oder Sprechern aller Gemeinden, ausgehend
vom den Pfarreiraten.
- Pfarreiratetreffen der Untergliederung
- Austausch der Untergliederung
3. Das Evangelium anbieten - Glaube erlebbar machen
- Glaubenskurs z.B. Alpha-Kurs
- Referenten nutzen / einbinden
- Beziehung zu Jesus
Vorschlage:
Thematische Abende / Stunde
Sitzung mit Eucharistiefeier beginnen
4. Miteinander von verbandlicher und Gemeindecaritas
- Kompetenzteam Caritas bilden
- Vernetzung der AG Caritas Il aus der Projektphase
- Neue Projekte vorschlagen / unterstutzen
- PR soll Steuerungsfunktion haben
Vorschlage:
Pfarreirat soll Auftrag und mdgliche Mitglieder des Kompetenzteams
beraten. Wer musste als Vernetzungsperson dabei sein?
Wertschatzen und wirdigen des Engagements
5. Sitzungskultur — produktive Gestaltung in Sitzungen
- Ansprechform klaren (duzen?)
- Themen in kleineren Gruppen besprechen, wenn es im Plenum keinen Sinn
macht
- Aufgabenbezogene Arbeitsgruppen griinden fur verschiedene Themen
- Stimmungskarten (fUr pos. /neg. Stimmung oder Ablehnung
- Nachhaltige Schilder mit Abgabe
- Sitzordnung in O-Form (U-Mitglieder, Vorstand schlief3t = O
6. Wie konnen wir Auslagenerstattung einfacher machen?
- Bei kleineren Summen als Privatbestellung Gber Pfarrbiro einreichen
- Geplant sind bei GroBlieferanten Unterkonten fur die jeweiligen Gruppierungen zu
errichten
7. Wie konnen wir Menschen mit punktuellem Engagement einbinden/
ermoglichen?
- Talentbdrse/ Tauschborse
- Verdffentlichung auf Website
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- Begegnungsboérse

- Thema auf der Gemeindeversammlung und vorher beim
Verabschiedungsgottesdienst einbringen

- Bedarf benennen, nach Angebotsmadglichkeiten fragen (konkretisieren)

Vorschlage:

Vertreter/in des ehrenamtlichen Engagements baldmaéglichst nach der Einstellung
kennenlernen (im Rahmen einer PR-Sitzung)

Einrichtung einer Arbeitsgruppe des PR, zusammen mit hauptamtlichen Vertreter/in
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